
 

 

 

 
JEDEN NAUCZYCIEL. WIELE ŚWIATÓW. 

Jak prowadzić lekcję, kiedy uczniowie nie są z jednej 
edukacyjnej bajki? 

Praktyczne sposoby na różne potrzeby, różne tempo i różne możliwości – 
bez tworzenia 25 osobnych lekcji 

Priorytet MEN 2026/2027 

Warsztaty online z MARTĄ SIWAK – trenerką, nauczycielką, 
socjoterapeutką, dyrektorką MOS-u 

 
Różne tempo pracy, odmienny poziom samodzielności i brak gotowości do podejmowania 
wyzwań to codzienność współczesnej szkoły. Odpowiedzią na te wyzwania nie jest jednak 
przygotowywanie osobnego scenariusza dla każdego ucznia. Szkolenie JEDEN NAUCZYCIEL. 
WIELE ŚWIATÓW pokazuje, jak projektować lekcje elastyczne, które dają uczniom różne drogi 
dojścia do wspólnego celu. Poznasz strategie, które pozwalają zaangażować każdego ucznia, 
ograniczają chaos w klasie i pomagają nauczycielowi zachować własną energię. 
Dobra organizacja różnorodności nie polega na tym, że nauczyciel robi więcej. Polega na tym, że 
mądrzej projektuje mniej. Szkolenie dostarcza gotowych, elastycznych schematów do 
natychmiastowego zastosowania w codziennej praktyce szkolnej. 

 

Czego nauczysz się podczas szkolenia? 

• projektować lekcje, które uwzględniają różne możliwości i tempo pracy uczniów, 
• rozpoznawać, kiedy uczeń potrzebuje wsparcia, a kiedy po prostu innego sposobu 

wejścia w zadanie, 
• różnicować zadania bez przygotowywania kilku całkowicie odrębnych lekcji, 
• wykorzystywać wybór jako narzędzie zwiększające sprawczość i zaangażowanie 

ucznia, 
• budować zadania, które można uprościć, rozwinąć lub pogłębić bez zmiany 

głównego celu lekcji, 
• pracować z uczniami, którzy potrzebują więcej czasu, oraz z tymi, którzy 

potrzebują dodatkowego wyzwania, 
• stosować proste rozwiązania organizacyjne ograniczające chaos i liczbę 

indywidualnych interwencji, 
• planować polecenia i materiały tak, aby uczniowie mogli być bardziej samodzielni, 
• wykorzystywać pracę w parach i grupach w sposób, który rzeczywiście wspiera 

uczenie się, 



 

 

 

• lepiej zarządzać własnym obciążeniem i nie wpaść w pułapkę „indywidualizacji 
wszystkiego dla wszystkich”. 

PROGRAM SZKOLENIA 
 

1. Czy to jeszcze jedna klasa? Praca z różnoraką dynamiką zespołu; warsztat Ta 
sama instrukcja – 4 różne historie, pokazujący jak modyfikacja wejścia w zadanie 
zmienia doświadczenie ucznia. 

2. Jeden cel – różne drogi Strategie osiągania tego samego celu dydaktycznego 
poprzez odmienne formy ekspresji, poziomy wsparcia czy głębokość problemu. 

3. Zadanie warstwowe zamiast 3 kart pracy Architektura jednego zadania 
zawierającego: Poziom Start, Poziom Wsparcia, Poziom 
Rozszerzenia oraz Poziom Ekspercki. 

4. Rusztowanie, nie drabina Praktyczne narzędzia budujące samodzielność: 
checklisty, wzorce, schematy i banki słów; ćwiczenie Zabierz mi podpowiedź. 

5. ZADANIE – WYZWANIE – MISJA Konstruowanie zadań o elastycznym stopniu 
trudności, które dają uczniom możliwość wyboru poziomu wyzwania. 

6. Uczeń sam sobie pomaga Budowanie autorytetu własnego ucznia poprzez 
rutyny poszukiwania odpowiedzi i strategie wsparcia rówieśniczego. 

7. Niski próg, wysoki sufit Tworzenie zadań otwartych i problemowych dostępnych 
dla każdego, ale dających przestrzeń dla uczniów uzdolnionych. 

8. Organizacja ratująca nauczyciela Systemy ograniczenia chaosu: stacje 
zadaniowe, wizualne instrukcje oraz warsztat Nauczyciel znika na 5 minut. 

9. Efektywna praca w grupach Dobór ról, zadania ze strukturą współzależności 
oraz techniki aktywizacji uczniów wycofanych. 

10. Nauczyciel też człowiek Zasadnicza lista tego, czego NIE musisz robić, oraz 
wdrażanie autorskiego modelu „Jedna lekcja – wiele dróg”. 

  
INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
 

Adresaci: nauczyciele, Rady Pedagogiczne  

Forma: online 

Termin: 16 września 2026, godz. 17:00 – 19:15 

Cena:  199 zł brutto/osobę  
1690 zł brutto za udział w szkoleniu Rady Pedagogicznej - grupa do 10 osób 
2190 zł brutto za udział w szkoleniu Rady Pedagogicznej - grupa do 30 osób,  
Dopłaty: 

• powyżej 30 do 40 osób – 50 zł/osobę, 
• powyżej 40 do 50 osób – 40 zł/osobę, 
• powyżej 50 osób – 35 zł/osobę 



 

 

 

(cena obejmuje: szkolenie, materiały szkoleniowe, zaświadczenie o udziale w szkoleniu) 

Osoba prowadząca: Marta Siwak – trenerka nauczycieli, trenerka TUS i TZA, certyfikowana 
tutorka edukacyjna, profilaktyk programów rekomendowanych oraz prelegentka konferencji 
edukacyjnych. Od 2011 roku wspiera nauczycieli i szkoły w rozwijaniu kompetencji 
wychowawczych, dydaktycznych i profilaktycznych. Jako praktyczka łączy doświadczenie 
nauczycielki, terapeutki młodzieży, dyrektorki szkoły oraz trenerki edukacji. W swojej pracy 
pokazuje, jak budować relacje, wzmacniać sprawczość uczniów i tworzyć środowisko sprzyjające 
ich rozwojowi. Specjalizuje się w obszarach związanych z kompetencjami społeczno-
emocjonalnymi, profilaktyką, motywowaniem uczniów oraz nowoczesnymi metodami nauczania. 
Wykorzystuje elementy neurodydaktyki, tutoringu i aktywnych metod pracy, pomagając 
nauczycielom przekładać wiedzę na rozwiązania możliwe do zastosowania w codziennej 
praktyce szkolnej. Wierzy, że skuteczna edukacja zaczyna się od relacji, a każde zachowanie 
ucznia jest komunikatem, który warto zrozumieć. Jej szkolenia łączą merytorykę, doświadczenie 
i praktyczne narzędzia, które inspirują nauczycieli do działania. 

Zapisy indywidualne: >TUTAJ< 

Zapisy grupowe/Rad Pedagogicznych: >TUTAJ< 

Więcej szkoleń: https://www.empiria.edu.pl/kalendarium 
 

https://biuro.empiria.edu.pl/application-form/open?courseTemplateId=cff9c996-aada-41ec-ba6b-29e1730d9fb9&activeCourseId=13797c39-f19d-4a86-81ec-098795a2e78d&customerType=0
https://biuro.empiria.edu.pl/application-form/open?courseTemplateId=cff9c996-aada-41ec-ba6b-29e1730d9fb9&activeCourseId=13797c39-f19d-4a86-81ec-098795a2e78d&customerType=1
https://www.empiria.edu.pl/kalendarium

