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OFERTA

OD TROJKATA DRAMATYCZNEGO DO WSPOLPRACY!

Jak rozpoznawac role i skutecznie przerywac gry psychologiczne

Szkolenie z HUBERTEM TEICHERTEM — psychologiem, trenerem, coachem

Zyjemy w czasach, w ktdrych codziennosé¢ bywa walkq na stowa, areng ukrytych intencji
i nieustannym balansowaniem na krawedzi wspdtpracy. Czy w Twojej szkole tez odgrywa sie
ten powtarzalny spektakl?

Przyjrzyj sie codziennym sytuacjom, w ktorych role sq rozpisane niemal automatycznie. Pewnie
dostrzezesz ,Ofiary”, ktdre przyttoczone nowymi wytycznymi, zawsze szukajg kogos, kto
weZmie za nie odpowiedzialnos¢ lub wspdlnie z nimi ponarzeka na ,system”? Zobaczysz
,Przesladowcow”, ktérzy w momentach stresu uderzajq w ton krytyki, oceniajgc kompetencje
kolegdw, rodzicow czy ucznidw, zamiast szukac rozwiqzan? Zaobserwujesz ,,Wybawcow”,
ktorzy z leku przed konfliktem biorq na siebie cudze obowigzki, ,ratujgc” sytuacje kosztem
wtasnego wypalenia i blokujgc samodzielnosc innych?

To nie jest zta wola Twoich wspdtpracownikdw — to mechanizm Tréjkgta Dramatycznego

Zapraszamy na spotkanie z Hubertem Teichertem, ktory nauczy Cie, jak przestac by¢ aktorem
w tych niechcianych przedstawieniach. Dowiesz sie, jak z pozycji obserwatora przejs¢ do roli
lidera komunikacji, ktory potrafi:

e nazywac rzeczy po imieniu, nie ranigc przy tym innych.
e stawiac granice, ktore budujqg szacunek, a nie mury.
e zamieniac gry psychologiczne na rzetelng, dorostq wspdtprace.

Kompetencje zdobyte na szkoleniu umozliwig:

e Rozpoznawanie rél i mechanizméw Trdjkata Dramatycznego — nauczysz sie
identyfikowaé postawy Ofiary, Wybawcy i Przesladowcy przyjmowane w relacjach
zawodowych.

e |dentyfikowanie i przerywanie gier psychologicznych — zyskasz umiejetnosc

diagnozowania powtarzalnych schematow komunikacyjnych w srodowisku szkolnym
i poznasz skuteczne techniki ich zatrzymywania.

e Swiadome stosowanie typow transakcji komunikacyjnych — dowiesz sie, jak dobiera¢
sposob komunikacji, aby skuteczniej zarzadzaé zespotem i unika¢ nieporozumien.

e Wzmacnianie pozytywnych zachowan poprzez znaki rozpoznania — nauczysz sie, jak
wiasciwie stosowac narzedzia motywacyjne (ekonomika znakéw rozpoznania), aby
podnosi¢ efektywnos¢ pracownikow.

N EDUANT Salon Edukacyjny EMPIRIA — Akredytowany Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
y — S A ul. W. Broniewskiego 12 | 71-460 Szczecin | tel. +48 91434 00 01 | tel. +48 693 543 256 | e-mail: biuro@empiria.edu.pl
b Yot eml)ll 14 www.empiria.edu.pl | rachunek bankowy: 49 1600 1462 1712 0960 5000 00 01 | nr wpisu: KO-XI-AM-4032/45/09



@
ﬁg \k}:}

RESTAURACIA SALON KOMPETENCII
kompetencji edukacyjnych OSOBISTYCH

IDUMYSLNA

e Prowadzenie trudnych rozméw z pracownikami, rodzicami i uczniami w sposdb

konstruktywny
Tematyka:
1. Ekonomika znakdéw rozpoznania — Jak wzmacnia¢ pozytywne zachowania

i efektywnos¢ w zespole.
2. Typy transakcji komunikacyjnych — Odkrywanie wzorcow, ktére budujg lub niszczg
relacje.
3. Gry psychologiczne - oméwienie trojkagta dramatycznego — Klucz do zrozumienia
i rozbijania gier.
4. Rozmowy z pracownikami, rodzicami uczniéw i uczniami
o Trening w oparciu o wczesniej zrealizowany opis przypadku.

o Praca na bezposrednich przypadkach zaczerpnietych z Paristwa praktyki!

INFORMACIJE ORGANIZACYJNE:

Adresaci: dyrektorzy, specjalisci szkolni

Forma: STACJONARNA
Miejsce: SZCZECIN
Czas trwania: 6 godzin dydaktycznych

Termin: 17 kwietnia 2026 r., godz. 10:00 — 15:00
Cena: 599 zt brutto/osobe

(cena obejmuje: szkolenie, materiaty szkoleniowe, zaswiadczenie o udziale w szkoleniu, serwis
kawowy z przekgskami i zupg)

Prowadzacy: HUBERT TEICHERT - psycholog, trener, coach, inicjator firmy szkoleniowej
JJeichert &Partners, Psychologia i biznes” (rok zatozenia 1998). Przez 9 lat pracowat naukowo
na Uniwersytecie Szczecinskim. Absolwent psychologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu oraz licznych kursow i szkolern doskonalgcych warsztat kompetencyjny (m.in. w
zakresie terapii holistycznej metodq Gestalt, posiadacz dwdch Miedzynarodowych
Certyfikatow 101-Analizy Transakcyjnej, przyznanych przez International Transactional
Analysis Association w San Francisco oraz przez Institute of Transactional Analysis w
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Cambridge). Certyfikowany trener metody DiSC, specjalista w temacie zarzqdzania
réznorodnosciq osobowosciowq. Przez uczestnikow szkoler ceniony za umiejetnosc czerpania z
gfebokiej wiedzy psychologicznej, petnej gamy kompetencji osobistych wynikajgcych z
wysokiego wskaZnika inteligencji emocjonalnej i umiejetnosci Swiadomego komunikowania sie
budujgcego satysfakcjonujqgce relacje miedzyludzkie.

OFERTA

Zapisy indywidualne: <TUTAJ>

Wiecej szkolen: https://www.empiria.edu.pl/kalendarium
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