
 

 

 

OCHRONA PRAWNA NAUCZYCIELI 
ORAZ ZAKRES ODPOWIEDZIALNOŚCI NIELETNICH 

Rozpoznawanie zachowań demoralizujących i zasady reagowania ze 
strony dyrektorów szkół oraz specjalistów szkolnych 

 

Szkolenie STACJONARNE z ANNĄ GÓRNIK, sędzią Sądu Okręgowego  
w Szczecinie 

 

Nauczyciele wielokrotnie spotykają się z zachowaniami uczniów dalece wykraczającymi poza  
akceptowalne. Często w takich momentach nie wiadomo, jak zareagować, czy w ogóle, a może 
odpuścić, bo to tylko kłopoty. Do tego agresywne zachowania rodziców, czasem przeradzające 
się w obrażanie, groźby a nawet akty fizycznej agresji.  I poczucie bezsilności… Brak wiedzy, jak 
się bronić, co można zrobić, jakie mam prawa. Do tego rodzące się zniechęcenie, wypalenie, 
stres. Czy można temu zaradzić? 
Zapraszamy na szkolenie, które w sposób praktyczny odpowie na te i inne pytania. 
 

 
Kompetencje zdobyte na szkoleniu umożliwią:   

• sprawne i zgodne z prawem podejmowanie działań w obronie nauczycieli 

• jasne postawienie granic zarówno w relacjach z uczniami , jak i ich rodzicami 

• podejmowanie decyzji dotyczących działań wobec uczniów 

• skuteczniejsze informowanie uczniów i ich rodziców o konsekwencjach zachowań 

• przygotowanie się do ewentualnego zaostrzenia konfliktu i konieczności obrony swoich 
praw poza szkołą 

• wczesne rozpoznanie zachowań hejterskich i przejawów demoralizacji 

• zbudowanie narzędzi do pracy wychowawczej z uczniami w zakresie zachowań 
naruszających prawo 

• zbudowanie narzędzi do efektywnych reakcji prawnych i rozmów z trudnymi rodzicami 

• zbudowanie większej pewności siebie w relacjach zawodowych 

 

TEMATYKA: 
• Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny – prawa i obowiązki z tym zawiązane 

• Przestępstwa przeciwko funkcjonariuszom publicznym – opis z przykładami 

• Obowiązki dyrektora placówki wobec pokrzywdzonego nauczyciela 

• Zniesławienie, znieważenie, naruszenie nietykalności cielesnej poza pracą– o co chodzi i 
czy warto zgłaszać? 

• Odpowiedzialność cywilna sprawcy naruszeń wobec nauczyciela 

• Sposób i zakres dokumentowania zdarzeń do celów ochrony swoich praw. 
 



 

 

 

 

• Zakres zachowań składających się na demoralizację 

• Definicja czynów „mowy nienawiści” i hejtu 

• Przykłady praktyczne tego typu zachowań 

• Piramida nienawiści i sposoby na zatrzymanie zachowań niepożądanych 

• Obowiązkowe i fakultatywne działania, które powinny być podejmowane przez 
nauczycieli i dyrektorów placówek oświatowych. 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
 
Adresaci: dyrektorzy placówek oświatowych, specjaliści szkolni 

Forma: STACJONARNA 

Miejsce: SZCZECIN 

Czas trwania: 6 godzin dydaktycznych 

Termin: 10 marca 2026 r., godz. 10:00 – 15.00   

Cena:  599 zł brutto/osobę  
(cena obejmuje: szkolenie, materiały szkoleniowe, zaświadczenie o udziale w szkoleniu, serwis kawowy 
z przekąskami) 

 

Osoba prowadząca: Anna Górnik – sędzia z misją. Od 2007 roku pełni urząd sędziego, a od 

2017 roku orzeka w sądzie okręgowym w sprawach gospodarczych. W 2024 roku została 
powołana do pełnienia funkcji sędziego dyscyplinarnego przy Sądzie Apelacyjnym w Szczecinie. 
Równolegle od lat angażuje się w edukację prawną. Jest Wiceprezeską Zarządu Oddziału 
Zachodniopomorskiego Stowarzyszenie Sędziów Polskich "Iustitia" ds. edukacji prawnej oraz 
członkinią Zespołu Edukacji Prawnej przy Prezesie Sądu Okręgowego w Szczecinie. Od 2019 roku 
realizuje w szkołach program „Stop hejt”, rozmawiając z uczniami o odpowiedzialności prawnej 
i konsekwencjach ich decyzji. 
We współpracy z Salonem Edukacyjnym Empiria prowadzi szkolenia dla nauczycieli i dyrektorów, 
które cieszą się ogromnym uznaniem. W swojej pracy łączy doświadczenie sędziego z 
uważnością na realne wyzwania, z jakimi mierzy się dziś szkoła. 
 

Zapisy indywidualne: >TUTAJ< 

 
Więcej szkoleń: https://www.empiria.edu.pl/kalendarium 

https://biuro.empiria.edu.pl/application-form/open?courseTemplateId=c874dfd9-06d1-42a5-a3d0-d5c29725a027&activeCourseId=9ca73a48-a89c-4c9d-aaa5-c86208599405&customerType=0
https://www.empiria.edu.pl/kalendarium

