
 

 

Salon kompetencji 

PRAWNO-ORGANIZACYJNYCH 

REGULAMIN PRACY I REGULAMIN WYNAGRADZANIA 
W SZKOLE/PLACÓWCE OŚWIATOWEJ 

z uwzględnieniem ostatnich zmian w prawie pracy 
 

Szkolenie online z prawnikiem MARKIEM WALASZKIEM  
 

Kompetencje zdobyte na szkoleniu umożliwią:   

• weryfikację treści regulaminów wewnątrzzakładowych pod kątem ich zgodności 

 z przepisami prawa oraz funkcjonalności w zarządzaniu placówką oświatową, 

• opracowanie zmian w regulaminach wewnątrzzakładowych mających na celu 

usprawnienie zarządzania, 

• optymalizację procesów związanych z tworzeniem aktów prawa wewnętrznego  

w szkole. 

 

TEMATYKA: 

1. Znaczenie prawne i praktyczne regulaminów wewnątrzzakładowych. 

2. Tryb ustalenia regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania. 

3. Zasady współdziałania pracodawcy ze związkami zawodowymi w zakresie treści 

ustalania regulaminów wewnątrzzakładowych. 

4. Konieczna i fakultatywna treść regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania  

– wymagania wynikające z przepisów prawa i praktyczne przykłady. 

5. Przykłady określonych zapisów w regulaminie pracy i regulaminie wynagradzania  

w świetle praktyki i orzecznictwa sądowego.  

 
 
 
 



 

 

Salon kompetencji 

PRAWNO-ORGANIZACYJNYCH 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
 

Adresaci: dyrektorzy szkół i placówek oświatowych, pracownicy JST, pracownicy kuratoriów 

oświaty 

Forma: ONLINE 

Czas trwania: 4 godziny dydaktyczne 

Termin: 7 grudnia 2023 r., godz. 10.00 – 13.15 

Cena: 299 zł brutto/osobę (cena obejmuje: szkolenie, materiały szkoleniowe, zaświadczenie 

o udziale w szkoleniu) 

 

Osoba prowadząca: Marek Walaszek – prawnik, nauczyciel. Specjalizuje się głównie  

w prawie oświatowym, prawie pracy, prawie cywilnym i prawie rodzinnym. Działalność szkoleniową  
i doradczą prowadzi od 1999 r. Wspiera organy zarządzające placówkami oświatowymi w zakresie 
przepisów prawa dotyczących funkcjonowania placówek oświatowych, procesów realizowanych przez te 
placówki oraz w zakresie stosunku pracy nauczycieli i pracowników niepedagogicznych. Praktyk – 
powadzi obsługę jednostek organizacyjnych samorządu terytorialnego w zakresie prawa pracy i prawa 
oświatowego. Współpracuje ze związkiem zawodowym m. in. w zakresie treści i wykonywania stosunku 
pracy oraz konstruowania i zmiany aktów prawa wewnątrzzakładowego (regulaminów pracy, 
wynagradzania). Autor licznych publikacji z zakresu prawa pracy i prawa oświatowego. Ceniony 
szkoleniowiec i wykładowca, znany z atrakcyjnego i niekonwencjonalnego sposobu prowadzenia zajęć. 
 

 

Zapisy indywidualne: >TUTAJ< 

Więcej szkoleń: https://www.empiria.edu.pl/kalendarium 

 

https://biuro.empiria.edu.pl/application-form/open?courseTemplateId=e0465007-5e8b-424d-9495-03a4bd6f00cb&activeCourseId=42c77425-4bdf-4969-819f-81ce02aef58d&customerType=0
https://www.empiria.edu.pl/kalendarium

