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ZMIANY W KODEKSIE PRACY
Przepisy prawa i ich wtasciwe stosowanie w praktyce

Szkolenie online z prawnikiem MARKIEM WALASZKIEM

Tematyka:

1. Zmiany w przepisach prawa pracy — praca zdalna i mozliwosci jej stosowania w szkotach:

1) pracazdalnaitzw. praca hybrydowa w Kodeksie pracy;

2) tryb objecia pracownika pracg zdalng — uzgodnienie z pracownikiem i polecenie
pracodawcy;

3) zasady wykonywania pracy zdalnej w regulaminie ustalonym ze zwigzkami zawodowymi
badz z przedstawicielem pracownikéw;

4) obowiazki pracodawcy w zwigzku z objeciem pracownika praca zdalng;

5) prawo do kontroli pracownika w czasie pracy zdalnej;

6) uprawnienia pracownika w zwigzku z wykonywaniem pracy zdalnej;

7) miejsce wykonywania pracy zdalnej.

2. Prawo pracodawcy do badania trzezwosci pracownika — w Kodeksie pracy a nie tylko w
regulaminie pracy.

1) warunkiitryb poddania pracownika badaniu na okoliczno$¢ pozostawania pod wptywem
alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych;

2) obowigzki pracodawcy w zwigzku z poddaniem pracownika badaniu na okolicznosé
pozostawania pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych;

3) zmiany w przepisach o dokumentacji pracowniczej — informacje o badaniu na okolicznos¢
pozostawania pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych w aktach
osobowych — nowa Czes¢ E i informacje w Czesci B.

3. Nowa informacja o warunkach zatrudnienia.

1) nowa tres¢ informacji o warunkach zatrudniania, o ktérej mowa wart 29§ 3 Kodeksu
pracy;

2) dostosowanie dotychczasowych informacji o warunkach zatrudnienia do nowych
przepisdw — okres przejsciowy.

4. Nowe urlopy i nowe zwolnienia od pracy — zakres i z zasady stosowania nowych przepisow:

1) wydtuzenie urlopu rodzicielskiego nowe zasady wykorzystywania urlopu
rodzicielskiego;

2) dwa dni wolne od pracy z powodu dziatania sity wyzszej lub pilnych spraw rodzinnych;

3) nowy rodzaj urlopu - urlop opiekunczy:

a) wymiar urlopu opiekunczego;
b) cel skorzystania z urlopu opiekunczego;
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c) brak prawa do wynagrodzenia za czas urlopu opiekuriczego;

5. Wprowadzenie szerszych mozliwosci elastycznej organizacji czasu pracy i zatrudnienia oséb
korzystajacych z uprawnied zwigzanych z macierzynstwem i rodzicielstwem, w tym z
urlopoéw.

6. Wzmocnienie ochrony trwatosci stosunku pracy w zwigzku z korzystaniem z uprawnien
zwigzanych z macierzyistwem i rodzicielstwem.

7. Ograniczenie swobody w rozwigzywaniu umoéw o prace na czas okreslony.

1) obowigzek wskazania przyczyny uzasadniajgcej wypowiedzenie;

2) obowigzek przeprowadzenia konsultacji zwigzkowej wypowiedzenia;

3) obowigzek przedstawiania pracownikowi mozliwosci zatrudnienia w petnym wymiarze
czasu pracy i na podstawie umowy na czas nieokreslony.

8. Zapisy w wewnatrzszkolnych dokumentach

INFORMACIJE ORGANIZACYINE

Adresaci: dyrektorzy, wicedyrektorzy szkot i placowek oswiatowych, pracownicy
administracyjni

Forma: online
Termin: 20 czerwca 2023 r., godz. 10.00 - 13.15

Cena: 299 zf brutto/osobe
(cena obejmuje: szkolenie, e-materiaty szkoleniowe, zaswiadczenie o udziale w szkoleniu)

Osoba prowadzgca: Marek Walaszek - prawnik, nauczyciel. Specjalizuje sie gtéwnie
w prawie pracy, prawie oswiatowym, prawie cywilnym i prawie rodzinnym. Dziatalnos¢ szkoleniowq i
doradczq prowadzi od 1999 r. Wspiera organy zarzqgdzajgce placowkami oswiatowymi w zakresie
przepisow prawa dotyczgcych funkcjonowania placéwek oswiatowych, procesow realizowanych przez te
placowki oraz w zakresie stosunku pracy nauczycieli i pracownikéow niepedagogicznych. Praktyk —
powadzi obstuge jednostek organizacyjnych samorzqdu terytorialnego w zakresie prawa pracy i prawa
oswiatowego. Wspdtpracuje ze zwigzkiem zawodowym m. in. w zakresie tresci i wykonywania stosunku
pracy oraz konstruowania i zmiany aktéw prawa wewngtrzzaktadowego (regulamindw pracy,
wynagradzania). Autor licznych publikacji z zakresu prawa pracy i prawa oswiatowego. Ceniony
szkoleniowiec i wyktadowca, znany z atrakcyjnego i niekonwencjonalnego sposobu prowadzenia zajec.

Wiecej informacji na: www.empiria.edu.pl
Wiecej szkolen: https://www.empiria.edu.pl/kalendarium

Zapisy indywidualne: >TUTAJ<
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